
～

※勤務実績により、毎年4月定期昇給あり

必要資格
普通自動車運転免許(AT可)

※任意保険加入

給与（待遇）

手当

ベースアップ手当

8,000

夏季休暇 その他

○ 1年以上の勤務実績 1年以上の勤務実績

〇 20日/年
5日間

（6～10月）
職員互助会あり。

(労使折半)

福利厚生

社会保険 退職積立 退職共済 被服貸与 年次休暇

(労使折半) (事業主負担)

その他の手当

資格取得奨励手当 資格取得手当

100,000円/回 100,000円/回

上記資格（※1）を取得のため

の学費の一部を助成します

上記資格（※1）を取得した者に対し

て一律支給します

6,000円/回 1,000円／回

月4～5回程度 月4～5回程度 ※勤務は月毎のシフト表で勤務します。

看護師・作

業療法士・

社会福祉

士・精神保

健福祉士・

介護支援専

門員・介護

福祉士・栄

250,100

12月

137.5/100
人事考課（勤務

成績）による増

減あり
※重複支給無

勤務実績による手当

夜勤手当 遅番手当

期末手当 勤勉手当

194,400

24,000

通勤距離に応

じて支給(上

限月額

45,000円)

月額12,000円を

超える家賃を支

払っている場合

（上限月額

27,000円）

扶養親族

のある者

月額4,000円

6月

122.5/100
昨年度実績

90/100給与の内容

基本給（月給） 賞与（年2回）

（初任給） 処遇改善手当 通勤手当 住居手当 扶養手当 資格手当

募集内容
雇用形態 職　種

正規職員 看護師


